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Deutsche Welthungerhilfe e.V.
Jahresbericht 2022

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

STRUKTUR DER WELTHUNGERHILFE

Stardd: 10. Mai 2023

SCHIRMHERR

Frank-Walter Steinmeier
Bumdiess piraisl che nk

FRASIDIUM

Das Prasidivm wird won der Mitgliederversammiung fir vier Lshre ge-
wahlt. Es beruft, berdt und Oberwacht den Vorstand, beschlieBt die ert-
wicklungspalitschan Gnurdsatapostoren und Stratngun der Welthur-
gerhife sowie die Grundsitre der Projeictfarderung. Ex ist ehrenamthich
tatig, beruft die Mitglieder des Gutachteraussohusses urd reprasentiort
die Welthungerhilfe nach aulen. Das Prasidum der Welthungerhilfe ist
satzrungsgemal identisch mit dem Yorstand der Stiftung.

Harighn Thieme ist set 2018 Prasidentn der Wiit-
hurgerhilfe. Die Juristin st Vorsitzende des J0F-
Fernsehrates und des Aufsichtsrates der Bank fiir
Kirche und Diakorie. Sie werfiigt Gber kangjahrige
Erfahrungen in der Beratung der Burdesregienung
zur Msohhafgoen Enbsacklung, sls Mitglied im Rat
der Evangalizonen Kercha in Deutzchlard und n
Flhrungsfunktionien der Deutschen Bank. Sie ist
e Yoretzende des Markehngausschusses.

Prof. Dr. koachim von Brawn ist seit 2012 Vize-
Prasident der Welthungerhitfe. Der Agrandkonom,
ein avsgesiesener Experte fiir Ermahmungssicher-
hit, Eraicklung unid Handel, ist Distingueshed
Prafessor for Economic and Techmalogical Charge
am Zemtrum fir Entwicklungsfarschung (2EF) der
Uniiveratat Bonn sowie Prasident der Pap st bsen
Akademie der Wissenschaften. Er ist Viarsitzender
des Programmausschusses.

Dv. Bernd Widera ist seit 2016 Mitglied des Finanz-
ausschuszes und seit 2% Mitglied des Prasidiums
unid Vorstrender des Ansnzyusschusses. Der
Redttsarsalt war wele Jahre Vorstandsmitghsd der
FWE Deutschiard AG und anderer graller Aktienge-
sellzchaften. Er ist auBerdem Mitghed des Kurator-
wmns des Fraunbaofer-instituts fir Bauphysik, Mitgled
der AMOS Business Conference beim Sozalinstitut
Kommende des Erzbistums Faderborn sows Mighed
des Beirates der Lechwerke &G und Stellv. Yarsitzen-
der des Aufsichisrates der AU Aktien geselischaft.

Carl-Albrecht Bartmeer ist seit 2000 Mitglied des
Praisideums. Er ist soit 2018 Aufsidhtsratsvorsitzen-
der der Deutschen Landwirtschafts-Geselschaft
{DLG). fuver war der Agrarwisserschaftier und
Landwirt wori 2006 bis 2018 Prasident der DLG.
Sait 1991 bewirtschaftet Carl-Albrecht Bartmar in
Sachisen-Anhalt i rsen Ackerbe et b,

Amadow Diallo st sait 2006 Mighsd des Prasic-
ums. Er ist CEQ der DHL Global Forwarding Middie
Ezest & Africa, Grimder der Onlineplattform Saloodo,
won Blue Saeo Music Produchon sowie der Basn cuna
Ba Foundation for Girls im Senegal. Zudem ist er
unter arderem Yorstzender der NZ0 Gesundes
Afnika . V. urd FMitglied des Boand of Directors der
Giobal Business Schoal Metworks in Washingban

Dr. Annette Miederfranke, Staxtssekrotarin a. O,
ist seit 2020 Mitglied des Prasidiums. She beitet alks
Dirgktonn dor internatonal Labowr Organizatian
(L0} die Aeprasentarz in Deutschiland. Bis 2004
war sha Staatssekretann im Bundesminesterivm for
Arbaeit und Scziales (BMAS) Euvar war e in Flh-
rungspositicnen des BMAS und des Bundesmireste-
riums fir Familie, Serioren, Frawsen und Jugend
tatig, zuletzt als Ministeraldirektorin. Sie ist Mit-
glied im Versatungsrat des ifo Instituts MOnchen.

Prof. Or. habil. Conrad Jestus Schetter st seit
2078 Mitghed des Prasdivms. Er ist Professar fir
Konflict- urd Friedensforschung an der Universitit
Barin und Dirgktor des Bonn Internaticnal Center
far Corflict Studies (BICC). Fuvar war er stellvertre-
tender Direktor am Zentrum flr Entwiddungsfor-
schung (2EF} der Universitat Born.

VORSTAND

Dwer Worstand fihrt die Geschafte der Welthungerhitfe unter Beadhtung
der Satzung, der Beschiusse der Meighederversammiung und des Praside-
ume. Er unbernchbet das Prasidem regedmaisg.

Mathixs Mogge ist seit 2018 Generalsekretar und
Vorstandsworsitzender der Welthungerhitfe sosie
Geschaftsfihrer der Stftung Deutsche Wedlthur-
gerhilfe. Davor hat er seit Marz 2000 den Pro-
grammberesch als Vorstand geleitet. Der Agrann-
geniewr urd Umwelbwissenschaftler (M5c) arbaitet
seit 1958 in unterschiedichen Funktonen fir die
Welthungerhilfe.

Susanne Fotiadls ist seit Movember 20019 Worstan-
din Marketing & Kommurskaton der Welthungerhil-
fe. Zuver war die Diplam-Kauffrau 13 Jahrne Mitglied
der Geschaftziaiurng bei UMICEF Deutschiand und
sgit 202 Leiterin Marketing urd Fundraisirg.

Christian Monndneg ist seit 2018 Finanzworstand
der 'Welthungerhilfe und seit Mowember 2019 Ge-
schaftsfihrer der Stiftung Deutsche Welthungerhil-
fe. Der Wirtzchaftswiszenschaftier arbeitete zuvar
als Geschaftzflibrer und CFO flr verschiedena
amerikanische Unternehmen und war mehr als

15 Jahie sm fuslard tatig.

PROGRAMMDIREKTORIN
{Erassiterter Yarstand)

Bettina Izell hat im Marz 2019 die Stelle als Pra-
grammdirektonin der Welthurgerhilfe angetreten.
Ihre: Berufung auf diese Stelle folgt eirer 15-jahn-
gen Laufbahn im Feld der humanitaren Hilfe und
Erteicklungszusammenarbeit, sieben tahre davon
inrerhalb der ‘Welthungerhilfe.
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Kindernothilfe e.V.

Jahres- und Wirkungsbericht 2022
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Carsten Montag

Organigramm und Gremien

Mitgliederversammlung
{180 Mitglieder)

Verwaltungsrat

Varsitzende — Christel Riemann-Hanewinckel (bis 1106 202:2)
Varsitzende — Helga Siemens-Weibring {ab 31.08:3022)

1 stelivertretends Viorsitzende — Prof. Dr. Irene Dittrich

2. stedlvertretender Vorsitzender — Michael Schramm

Advisory Boards

Vorstand
K atrin Weidemann (Vorsitz)

Afrika Training & Consulting Kommunikation Pressestelle
Georg Miller Jarg Lichtenberg Markiis Heuchemer Angelika Bahling
Asien und Osteuropa Bildung,
Jorg Denker Offentlichkeitsarbeit

& Advocacy

Angelika Bahling,

Dr. Frank Garbers
Lateinamerika (Irterirmsleitung)
und Karibik

Dr. Frank Garbers

Institutionelle Geber,
Qualititsentwicklung
und Humanitire Hilfe
Veranika Selwanz

Jurgen Borehardt

Controlling
und Finanzen
Guido ORwald

Organisation und
Datenmanagement
Andreas Fischer

Personalwesan und

Eetriebsdienste
Pelra Miedera
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LIFT - Zukunft fur indische Madchen e.V.
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L 4
ilnn-d LIFT e. V.

Jahresbericht 2021 Zukunft fiir indische Madchen
LIFT - Zukunft fur indische Madchen e.V.

(Fassung Marz 2022)

1. UBER LIFT

LIFT e.V. = Zukunft fir indische Madchen wurde 2009 gegrundet und ist ein eingetragener, anerkannt ge-
meinndtziger und mildtatiger Verein. Zweck des Vereins ist satzungsgemadl die Forderung und Unterstitzung
armer, hilfsbedirftiger Personen in Indien, vor allem Frauen und Madchen, insbesondere in den Einrichtun-

gen der ,Society of the Helpers of Mary”, Shraddha Vihar, Veera Desai Road, Andheri, Mumbai (Bombay) 400
058.

Sitz des Vereins: ThadenstraBe 134, 22767 Hamburg.

Die 19 Vereinsmitglieder (Stand Ende 2021) sind ausschlieBlich ehrenamtlich tatig und erhalten keine Vergu-
tungen.

Vorstand

1. Vorsitzender: Florian Berghausen

2. Vorsitzende: Prof. Dr. Bernhard Dahme
Kassenwartin: Dr. Solveig Berghausen
Schriftfihrerin: Dr. Karoline FIGR

Kassenpruferinnen: Friederike zu Solms-Wildenfels, Sibylle Sello



. UNSERE VISION
Z I e ls etz u n g Eine Welt, in der alle Menschen die Chance haben, ihr Recht auf ein selbst-

bestimmtes Leben in Wirde und Gerechtigkeit wahrzunehmen, frei von Hunger
und Armut!

Deutsche Welthungerhilfe e.V. WER WIR SIND

. Die Welthungerhilfe ist eine der groBten privaten Hilfsarganisationen in
Jahresbericht 2022 Deutschland, politisch und konfessionell unabhangig. Sie wurde 1962 als
deutsche Sektion der _Freedom from Hunger Campaign™ gegrindet, einer der
ersten weltweiten Initiativen zur Hungerbekampfung, von der UN-Erndhrungs-
und Landwirtschaftsorganisation (FAO) initiiert.

WAS WIR TUN

Wir leisten Hilfe aus einer Hand: von der schnellen Katastrophenhilfe dber den
Wiederaufbau bis zu langfristigen Projekten der Entwicklungszusammenarbeit
gemeinsam mit nationalen Partnern. Mit 603 Auslandsprojekten konnten wir im
Jahr 2022 18,8 Millionen Menschen in 37 Landern unterstitzen.

WIE WIR ARBEITEN

Mach demn Prinzip Hilfe zur Selbsthilfe” unterstitzen wir Menschen dabei, ihre
Lebenssituation nachhaltig zu verbessern. Zusammen mit nationalen Partner-

organisationen starken wir Strukturen von unten und sichern die Erfolge in der
Projektarbeit langfristig. Darlber hinaus informieren wir die Offentlichkeit und

nehmen beratend Einfluss auf die Politik, national wie international. 50 kamp-

fen wir flr die Veranderung der Verhaltnisse, die zu Hunger und Armut fdhren.
Mit vielen in der Entwicklungszusammenarbeit Engagierten verbindet uns das

Ziel, dass eines Tages Entwicklungszusammenarbeit nicht mehr notig sein wird
und die Menschen vor Ort unabhangig von externer Unterstitzung sind.

WIE WIR UNS FINANZIEREN

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ
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INKOTA-netzwerk e.V.
Jahresbericht 2022
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GEMEINSAM
FUR EINE
GERECHTE

WELT ‘
L

Wurzeln, Ziele und '.

Strategien &

5 glbt Organisationen, die Ent-

wicklungsprojekte im Globalen

Sliden unterstlitzen, und es gibt

Organisationen, die In der entwicklungs-
politischen Kampagnen-, Offentlichlkeits- oder
Bildungsarbeit (n Deutschland aktlv sind. Das INKOTA-
netzwerk macht beides - seit iber 50 Jahren. In der
Projektarbeit legen wir Wert auf die Kooperathon mit
basisnahen Partnerorganisatbonen und den Menschen
In den Projekigemeinden - und auch In Deutschland
setzen wir In unserer Arbeit auf das Zusammenspiel von
hauptamtlichen Mitarbeiter*innen und ehrenamtlich
Alctiven. Wir wollen ein lebendiges Netzwerk mit vielen
aktiven Unterstiitzer*innen seln. Dafiir entwickeln wir
verschiedene Mitrmachangebote, damit alle Interessier-
ten fir eine gerechte Welt aktiv werden kinnen.

Unsere Ziele

Hunger besiegen, Armut bekampfen, Globalisierung
gerecht gestalten: Mit diesen Zielen engagieren sich

bel INKOTA seit dber 50 Jahren Menschen fir eine
gerechtere Welt. Mit unseren Parinerorganisationen
setzen wir uns fir elne friedliche Welt ohne Armut wund
Ungerechtigheit eln, in der alle Menschen ein selbsthe-
stimmites Leben in Wirde fihren kdnnen, die natirlichen
Ressourcen bewahren und die Bediirfnisse zuklinfriger
Generationen achten.

Unsere Arbeit

2022 unterstlitzte INKOTA Partnerorganisationen in acht
Landern des Globalen Sldens dabel, die Lebenssituation
der Menschen in den Projekiregionen zu verbessern.
Schwerpunkte legen Im Berebch der Erndhrungssiche-
rung, des Schutzes der Menschenrechte, der Ausbildung
und der Starkung der Zivilgesellschaft. Der zweite glelch-
gewichtige Arbeitsbereich kst die Kampagnen-, Blldungs-
und Aufkldrungsarbelt in Deutschland. Belde Berelche
sind eng verbunden. Wahrand wir zum Belsplel in West-

Mitgliedsgruppen und
Kampagnen-Mittrager

. des INKOTA-netzwerks
. ]

& 8 Mittrager der Kampagne

Make Chocolate Fair

INBOTA und die INKOTA-
Kampagne Make Chocolate Fair!
leben durch die vielen Aktiven,
. die deutach|andweit bir sine
gerechite Welt eintreten. Mur
gemeirsam kinnen wir die
Verdnderungen erreichen, die
wir i e 'Welt sehen machben.

afrika Kakaohduverinnen und -bauern dabel unterstiitzen
fiir lhre Rechte elnzutreten, machen wir glelchzeitig in
Deutschland Druck auf Politik und Wirtschaft, existenz-
sichernde Einkornmen im Kakaosekior zu garantieran.

Mitgliedschaften und Vernetzungen

Wirvemetzen Basisgruppen und lokale Initiativen ent-
lang unserer Themen und Kampagnen. In wielen Arbeits-
bereichen kooperieren wir eng mit anderen Organisa-
thonen. IMKOTA Ist Mitglied in zahlreichen verbanden,
Biindnizzen und Kampagnen, o zum Belsplel im Ver-
band Entwicklungspolitischer Michtregierungsorganisa-
thonen (WENRO], im Forum Umwelt und Enbaicklung, in
der Kampagne fir Saubere Kleidung und in der Initiative
Lieferkettengesetz.

Unsere Herkunft

Dias INKOTA-netzwerk wurde 1971 in der DDRE als 2usam-
rmenschluss von Eine-Welt-Gruppen und engagierten
Elnzelpersonen gegrindet. Als Tell der BOrgerrechis-
bewegung wernetzte IMKOTA lokale Inltiativen und
Gruppen, die fir eln solidarisches Leben und Nond-5Sid-
Partnerschaften elntraten. Das Metzwerk war als Skume-
nischer Arbeitskrels unter dern Dach der Evangellschen
Kirche organisiert.

Weitere Texte zum Thema

Ziele: wwew.inkota.de/leithid

Mitglied schafitem: warw.inkota.de/vernetzung
Mitglied spruppen: wes. infota. dejmitgledsgruppen



Zielsetzung

LIFT - Zukunft fur indische Madchen e.V.
Jahresbericht 2021

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

2. UNSERE ZIELE

Unsere Mission

LIFT fordert Madchen aus den untersten Schichten in Indien durch Bildung und Ausbildung, weil qualifizierte
und selbstbewusste Frauen am effektivsten Armut, Diskriminierung und Extremismus bekampfen. Wir wollen
damit einen Beitrag zur Entwicklung von Verhadltnissen leisten, die es den Menschen in Indien ermoglichen,
sich selbst zu helfen und auf eigenen Beinen zu stehen.

Wie wir arbeiten

LIFT (abgeleitet vom englischen uplift = emporheben) unterstiitzt die Arbeit des Ordens der ,Society of the
Helpers of Mary”, die mit grofem Erfolg seit (ber einem halben Jahrhundert bislang chancenlose Madchen
in die Lage versetzen, Uber Bildung aus ihren perspektivlosen Verhdltnissen zu entfliehen. Geschitzt in ihren
Heimen ermé&glichen sie den Kindern den Schulbesuch, unterstiitzen sie in der Ausbildung und bringen ihnen
bei, wie sie ihre Rechte als Frauen durchsetzen. LIFT arbeitet liberkonfessionell und konzentriert sich bewusst
auf uberschaubare Projekte, die wir personlich dberprifen kdnnen. Wir garantieren, dass alle Spenden prak-
tisch ohne Abzige nach Indien gehen. Unsere Verwaltungskosten betragen weniger als ein Prozent des jahr-
lichen Spendenaufkommens.
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INKOTA-netzwerke e.V.
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Stiftung Menschen fur Menschen i
Jahresbericht 2022

BETAWEYA BUNDESSTAATEN TIGRAY
PROJEKTGEBIET BORENA UND AMHARA
Wie gin zurickkehrender Wald In unserer HMPB aus
Ntk Einknmnan sty dem ehemaligen Kriegsgebiet
schalft, barichten wir aul erzihlen wir, wie wir Nothille
SEITE 20-21. mit nachhaltigem Wandel ver- »
binden: SEITE 1§-18 | .
L]
- L]
. L]
- . .
-
™ L
yet*®’ WORE ILU,
dut dem Land operieren L S y, PROJEKTREGION WORE ILU
nobile Arzteteams den Grauen Borena Legehida A Der Krieg hat einer von uns
star = wie die Betroffenen : : erbaulen Schule zugesetzt,
ind ihre Familien davon Wogdi Wore lllu aber nicht dem Lernwillen
wofitieren aul SEITE 26-27. Derra Mickda der Jugendlichen:
Abune Ginde Beret . i , SEITE 24-25.
Ginde Merhabete
inde . il 1
Eﬂrel - h|'||‘\r__||_"|::'
. Asagirt
r|..u GL‘-Ianc.m..i.& '
by, (NOND = Taldu Hagere
I O o dfera il
Sedi Chanka\ye i\ \Benia Matiam Babile

mit Erer-Tal

Athiopien

' Integrierie lindiche Emtwicklungsprojekis
l::!' Am die Bevilkerang dbergebene Entwicklungsprojekie

PROJEKTGEBIETE BORENA &  ABCH Abdii Bori Children's Home, Metty
UND WOGDI #  TVET-Berubshild en (Technical and Vecational
Aun!i wer jung u'ul.gu_t aus- T Education and Traising)
r:&i:;ﬁ:-mﬂﬁJ:LA:hfil;l ED N DESS AT SOMALS ATTC Agro Tedhnical and Techmobogy College, Harar
Stiftung bietet Perspektiven: Ein natias Thafohrgarht arschilssi
SEITE 28-20. Wasserquellen in einer Region,

| die unter schwerer Dilrre leidet

SEITE 22-23
——
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Kindernothilfe e.V.
Jahres- und Wirkungsbericht 2022

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

Die Forderung im

Lander in Afrika

Land
Q) Athizpien
8 curund
© cswatini
Q Henia

© Malawi
Q ruands
@ sambia
0 simbabwe
Q somatia
Q) sodatrica
@ ugands

Jahr

Lander in Asian

Laindl

© atghanistan
&) Bangladesch
@ maien

B indonesien
D Lmamon
ﬂ Myanmar
© Hepat

D Pakistam
& Pralippinen
Y Sri Lanka
) Thalland

e/ Sugendlicha

4 970

&5 450

112 210

120 &40

SBB 700

2162 500

Lander in Europa

Lard

&) Dewtschland
) Griechenland
B Kosovo

) Ropublik Moldau
3} Ruminien

B Ukraine

&) Luxemburg
) Gsterreich
Y schweiz

Lander in Lateinamerika

Lana
€5 Bolivien
& Brasiien
& Chile

B Ecusdor
€ Guatemala
€D Haini

€ Honduras

& Feru

Projektlander

2021

2022
Homtinente Linder Frojekte Kinder/jugendliche  Aufwand  Lander Projekte Kinderfugendiche — Autwand
Summe Afrika 11 180 1 7 500 17458 T € 11 152 1845 400 26 T.C
Summe Aslen 11 225 20& 400 LPOATTE 11 2583 208 400 LLE9ST. £
Summe Europa B L 184 00 18IAT £ -] -] 180 200 BOET. €
Summe Lateinamerika = 19 &5 400 130T E -] 116 M A0 IZ5E4 T. €
‘Weltweit allgemein e 2 500 950 T & o 1 450 ESST.E
Summe ] 523 2162500 47I0ET.C ) 530 2 32 650 41733T.C
1,
* Fontinemiitergreifends Koxies fr _Daiogus 'Worka ™ woesis 13 sin Giohaipeog remm zar Yerbsaserang den Kindenuchutrs snd Siarkung Se Kndemechis.
emarcers byl Schuts vor Gessalt durch da | ntsmet
I
Verbundlander
[ Eniwicklumgspolitizche Bildumgsarbeit in Lusemburg, Ostenneich, Schweiz
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Kindermothilfe 6.\ Die Férderung im Uberb
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Afrika

Hinoers
Fropte Jugendliche Bufwand  Arbeitsschwenpunkbe
Athicpien 28| &’ nod | 4107832 € Wir ermdglichan M Sdchen und A s Sreredin Farmi ke Zugang 2o Grundb dung wund fGrdem
e T Inbdurs ko, Wir varfincann, derss sk K, Bindararbeit und -hardal arfaban. Dunch Kabasben piran
worsirpa, humanibdis Hitks und dis Enbseckiung hees Uendsldes sechern wir ihia Enmdhrung
Burundi g 88 08| 1,894 AR89 f Sl Fegrunpan shirken Frauen sorial wirtscalt o omd polttech. Dorlisas ermrSglche wir i
w0 Hindern Zugang 2u gesander Ernahnung, gesundfaiblicher Yernorgung, Bl oo Wi stdrkan

Familian bai ihrar Emafrungssichanang und der Anpascung an dia F Oas Klimamandals

Eswatini g 39 580 | 30044 ¢ Dunch Fassn-Solbsthifegruppen und dis Enfaickiung dis Umbalds fondern wie dis a
B Ernahrureg wned ESldung e Kindsrn im & khen Raum. MOt krmen raeben prakl
Fartigheiban, sk fir dis Rechia ihnr Knder ercuseizon

Henia

14 4B B0y | 1718 838 Mt sinem Fotos aul den Thermen Sidung. Rilabe und Schutz vor Gewall daken unsens Progkie
il T daraiif ab dio Lobercsiuation 10r Findor und Jegandichs nachhaltig 2u werbassann. Dias
schieit incbesondans Kinder mit Bahindangon an

Mal.awl 10| 127 G0 | 1171452 £ Wir Aedern Trlbkindicres ESldung und Binder, dia mit aines Behindenanyg oder aul der StraBa

] liksain. Frauer- Sabcthilegruppen stirkan Famiien und Somairschalten. Kindersohut taomitoes
schaffen ain Bewusstsen 10r die Kindanmesshbs.

Ruarsda 12| 201 80| 1 2494867 € U Fraisen soazial, poltsck und wirtschattich 2u starken, fordam wir sk saberhim durch Sabst

e ] hilegruppen. Mt Aokl drung und Lobbyarbe veramiem wir Kindemechie inder Gesalizchalt
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Plan International Deutschland e.V.
Website 2023

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

ENTWICKLUNGSZUSAMMENARBEIT

Eine nachhaltige Entwicklungszusammenarbeit wie wir von
Plan International sie umsetzen kann das Leben von
benachteiligten Kindern grundlegend verandern. Erfahren
Sie hier mehr Gber unseren Arbeitsansatz und werden Sie
gemeinsam mit uns als Pate oder Patin fir Kinder aktiv.

WEITERLESEN

ADVOCACY- UND KAMPAGNENARBEIT

Wir von Plan International leisten
Entwicklungszusammenarbeit. Unsere Programme
umfassen neben der direkten Zusammenarbeit mit Kindern,

DIE GEMEINDEENTWICKLUNG
Die kindorientierte Gemeindeentwicklung fasst unsere

bisherigen guten Erfahrungen zusammen und verbessert
unsere Arbeit nachhaltig. Der Schlissel ist die aktive und

gleichberechtigte Teillnahme aller Gruppen der
Gemeinschaft an ihrer eigenen Entwicklung.

WEITERLESEN

KINDERSCHUTZ

Wir als Kinderhilfswerk schitzen Madchen und Jungen und
setzen uns fir ihre Rechte ein. Wir machen uns fur eine
Welt stark, in der Madchen und Jungen mit Wirde und
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WELCHE HERAUSFORDERUNGEN GIBT ES IM BEREICH

KINDERSCHUTZ?

Auf der ganzen Welt gibt es viele Herausforderungen, die den Schutz von Kindern betreffen. Millionen Kinder erfahren
tiaglich eine Verletzung ihrer Rechte. Und das, obwohl alle Rechte fur Kinder und Jugendliche in der UN-
Kinderrechtskonvention festgehalten und von vielen Staaten akzeptiert wurden. Weitere Informationen: UN-

kKinderrechtskonvention

Wir von Plan International haben uns zum Ziel gesetzt, diese Herausforderungen zu meistern und Kinder und ihre

Rechte zu schiitzen.

| -.I :"FI: -ﬂ {1

KINDESMISSBRAUCH UND
GEWALT STOPPEN

Taglich werden Kinder Opfer von
Missbrauch und Gewalt. Wir von Flan
International setzen uns fur den

Schutz von M&dchen und Jungen ei._.

WEITERLESEN

i i

HELFEN SIE KINDERARBEIT ZU
BEKAMPFEN

Weltwelt arbeiten viele Kinder, um ihre
Familie finanziell zu unterstitzen.
Nach Angaben der Internationalen
Arbeitsorganisation (ILO) gibt es. ..

WEITERLESEN

KINDERHANDEL STOPPEN

Jahrlich werden schatzungsweise
mehr als eine Million Kinder Opfer von
Kinderhandel. Diese Art der
modernen Sklaverei wollen wir__.

WEITERLESEN
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Madchen machen sich stark gegen Kinderhandel und andere Formen von Gewalt. @ Girls Advocacy Alliance ! livy Njiokiktjien

Es qgibt keine verlasslichen Daten Gber den Kinderhandel in Indien, doch dafur ist eine aktuelle Studie sehr deutlich:
IMit rund 18 Millionen Betreffenen, darunter auch Erwachsene, gibt es kein Land auf der Welt, in dem dieses
Froblem starker ausgepragt ist. Drei Millionen indische Madchen und junge Frauen sind in der Prostitution tatig,
die haufig mit Kinderhandel zusammenhangt. Rund 60 Prozent sind unter 18 Jahre alt.

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ



Wirkungsbeobachtung

Stiftung Menschen fur Menschen
Jahresbericht 2022

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

Wie wir Entwicklungsprojekte umsetzen

PROJEKTMANAGEMENT

UND QUALITATSSICHERUNG

Wir legen 'Wert auf einen effizienten und transparen-
ten Einsatz der uns amvertrauten Galder und wollen
unsera Entwicklungaziele mit optimaiem Mitielein-
safz emeichen. Deswegen haban wir ain Projekt-
management atabliart, das fir eine genaue Flamung,
Etewerung und nicht zuletzt gezielie Weiterent-
wicklung uresrer Projekte sorgl. Die Varanteoriung
i=gt bei unzerem Froject Coordination Office (PCOY
in Addis Abeba. Der Grofitell der Mitarbeitendsn ist
in den |&ndlichen Projeicgebieten im Bnsstz.

Jedes unserer integrierten lEndlichen Entwick-
ungaprojekie gliedert sich in mehrera Phazen, de
ginen gerageiten Ablad sicherstellen. Zudam
dafinieren wir projekispeafizche Wirkungsziele und
geeignete Indikatoren, mit denen wir wihrend des
PFrojektverlaufs messan, ob wir uns weiterhin
auf dem ricktigen Kurs befindam und die Ergebnizzs
unseran Oualitdtsansprichen gendgen. Dieses
Wirkungsmaonitoring haben wir 2012 zu einem
eigensténdigen Tatigkeitshereich ausgabaut, um der
gystematischen Erfolgzkonirolle mehr Gewicht mu
geben. Meben Mondtoring- und Evaluationgverant-
wortlichen in den Projekdregionen sind dafir fest
angestalie Fachkrifte fir Monitoring und Evaluation
in Milnchen und Addis Abeha zustindig.

35
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Etwas Meues ausprobieren und andere zur Nachahmaung bewegen: Modellfarmer in Walamogobs in der

Frojekiregion Borena lagen einen Bewadsserungsgrabsn an.

WIRKUNGSEETTE
OUTPUT
INPUT f.‘.:s ALE ENem OUTCOME IMPACT
Was wir in gin Progst Frejekt knnkiet Lnmittedbare Wirkung Langfristige, auch
.nrr.'cslt:n:-n Fre der Fropkdarbek F nairekie Wikeng der
s srunces mie Progekiarbeit
Firnarzen, Persosa
Lnaw-haw
BEISPIELHAFTE INDIEATOREN
Brunnanbau * Saheres Trinkowassar = ‘Waniger Krankhekan = Hegcerer Gesundheitznustand

Trainings fir Jugendiiche =2* = Jugandiiche stellen Produit her =% * Jugendarbeitslosighsit sinia =2 = Wirtschafticher Aufschwung

Mimokredite fir Frauen * [Rapital und Rnc-how

= Fraven bewen Besitz aul = Ammut geirt aunick




Wirkungsbeobachtung

Stiftung RTL - Wir helfen Kindern e.V.

Jahresbericht 2022

Ausgangslage vor Ort:

Als Klous Meyer-Andersen 1293 Dunkelziffer
e. V. grindete, war es sein Traum, eine eigens
Immaobilie = Schutzrdume fir Kinder, die sexu-

alisierte Gewalt erfahren haben = einzurichten.

Ziel war es, diesen Kindern und Jugendlichen
einen sicheren und schonen Ort der Geborgen-
heit zu bieten, in denen sie schnelle und
unbirokratische Hilfe durch ein groBes Exper-
tenteam bekommen. Da sich der Verein aber
ausschlieBlich durch Spendengelder und gele-
gentliche BuBgeldzuweisungen finanziert, die
fur die kontinuierliche Aufrechterhaltung der
Hilfsangebote bendtigt werden, rickte der
Traum immer wieder in weite Ferne.

Aus den Augen wurde der Gedanke an eigene
Raumlichkeiten nie verloren und hdufig mit
vielen Forderern des Vereins, wie u. a. mit

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

der Stiftung RTL = Wir helfen Kindern e. V",
besprochen und wiederbelebt. Mit Erfolg. Mur
wenige Monaote vor dem 30-jahrigen Jubilaum
des Vereins Dunkelziffer e. V. am 4. Februar
2023 hat sich der Traum des Grinders Klaus
Meyer-Andersen erflllt.

Dank der groBartigen Unterstitzung des seit
vielen Jahren eng an der Seite des Versins ste-
henden Schauspieler-Ehepaares Ann-Kathrin
Kramer und Harald Krassnitzer, die beim RTL-
Spendenmarathon 2018 von demn Dunkelziffer-
Traum berichtet haben, kam Mitte 2019 die
Zusage von der Stiftung RTL = Wir helfen Kin-
dern e.V.", die Dunkelziffer-Stiftung mit einem
Startkapital in Hohe von 500.000 Euro auf dem
Weg zum Eigentum zu unterstitzen.

Nach langem Suchen wurde im Herbst 2021
eine passende Immobilie gefunden, und schon

im November 2021 konnte der Kaufvertrag
unterschrieben werden. Die Dunkelziffer-
Rdume (eine Etage in einem Atelier-Loft im
Herzen von St Pauli) sollen ein Ort werden, an
dem Kinder und Jugendliche, die sexualisierte
Gewalt erfahren haben, in einem geschiitzten
Umfeld betreut werden konnen. Von Menschen,
denen sie vertrauen und die sie Ober einen
langeren Zeitraum = in der Regel sind es zwei
Jahre = therapeutisch begleiten.

Umsetzung/MaBnahmen:

Nach Eingang der Baugenehmigung, die auf-
grund umfangreicher Umbauarbeiten erforder-
lich war, konnte im April 2022 mit den Umbau-
arbeiten begonnen werden. Es wurden Wande
eingerissen und neue hochgezogen; jeder Raum
wurde neu geplant und eingerichtet.

Am 12./13. Oktober war es so weit: Nach sechs
Monaten Umbaouphase konnten die neuen
Rdume des \ereins bezogen werden.

Ergebnis/Wirkung:

Von jetzt an findet man Dunkelziffer in der
BernstorffstraBe 99 in Hamburg, mitten im
lebendigen Dreieck 5t. Pauli, Altona-Alistadt
und Schanzenviertel.

Am 4. November 2022 wurden die neuen
Raume gemeinsam mit der ,Stiftung RTL = Wir
helfen Kindern e.V." und den mit Dunkelziffer
eng verbundenen Paten Ann-Kathrin Kramer
und Harald Krassnitzer eingeweiht. Alle waren
von der Lage und der warmen, wohltuenden
und geschitzten Atmosphdre, die das Haus
und die RGume ausstrahlen, begeistert.

Projekt:

Sicherheit
und Hilfe fur
Kinder,

die sexualisierte Gewalt
erfahren haben

Ziel:
Schutzriume fir Kinder und Jugendliche,
die sexualisierte Gewalt erfahren haben

Land: Deutschland
Forderbetrag:

750.000 Euro insgesamt,
500.000 Euro ausgezahlt in 2022

Tragerorganisation:
Dunkelziffer e. V.



Wirkungsbeoabachtung | Fehlerkultur

World Vision Deutschland e.V.
Jahresbericht 2018

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

Ruckschlage und Krisen
In der Projektarbeit

Mali: Die Sicherheitslage in unseren regionalen Entwicklungsprojekten ist kritisch

Seit 2012 ist die Sicherheitslage in Zentral- und
Nord-Mali kritisch. Inmer wieder gibt es Uberfille von
bewaffneten Gruppen auf die Bevdlkerung. Viele Men-
schen haben bereits ihr Leben verloren, Hauser und
Felder werden zerstort und Nutztiere getotet. World
Vision Mali hat den Notstand ausgerufen. Auch unsere
regionalen Entwicklungsprojekte Dialla und Koulessou
sind von der Krise stark betroffen. In Koulessou fanden
im August und November 2018 bewaffnete Konflikte
statt. 80 Grund- und Sekundarschulen wurden durch
die bewaffneten Gruppen gewaltsam geschlossen

oder beschadigt. Einige Familien haben ihre Kinder

aus Furcht vor weiteren Angriffen aus der Schule
genommen. Familien befinden sich auf der Flucht. Der
Zugang zu den betroffenen Dorfern war zeitweise gar

nicht mehr méglich. Bis April 2019 hatte World Vision
die Patenschafts-Standards in den Regionen teilweise
ausgesetzt. Zurzeit sind leider keine Projektbesuche
moglich und die Postbearbeitung dauert langer. Soweit
wie moglich setzt World Vision aber die Arbeit in
unseren Projekten fort und leistet dariber hinaus in
den betroffenen Gebieten Nothilfe und versorgt die
Familien unter anderem mit Nahrung und Wasser.

@ Mehr Informationen unter: worldvision.de/
patenschaft/fuer-paten/aktuelles



Wirkungsbeoabachtung

Save the Children Deutschland e.V.
Jahresbericht 2022
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Der Schutz von Kindern und unseren Teams steht
an erster Stelle.

Der Schutz von Kindern vor Gewalt, Ausbeutung und anderen
Gefahren ist fir Save the Children als Kinderrechtsorganisati-
on zentral. Mithilfe unseres Child Safeguarding-Systems, das
praventive und reaktive MalBnahmen zum institutionellen Kin-
derschutz umfasst, setzen wir diesen Anspruch innerhalb un-
serer eigenen Organisation und in der fusammenarbeit mit
Partnerorganisationen um. Seit April 2017 verfigt Save the
Children Deutschland iiber eine eigene Child Safeguarding Po-
licy, die 2022 aktualisiert wurde, Darin ist festgehalten, wel-
che Standards zum Schutz von Kindern wir haben. Dazu ge-
hort zum Beispiel, dass alle Mitarbeiter*innen regelmalig ein
erweitertes Fihrungszeugnis vorlegen missen und an ver-
pflichtenden Schulungen zu Child Safeguarding teilnehmen.
Die Policy umfasst zudem ein Verfahren zum Umgang mit (Ver-
dachts-)Fillen, das die Ablaufe und Verantwortlichkeiten ge-
nau regelt. Im Jahr 2022 wurden zwei Verdachtsfalle gemel-
det, die sich beide erharteten. In keinem dieser Fille wurde von
gextcller Gewalt berichtet. Beide Falle wurden von erfahrenen

Mitarbeiter*innen begleitet, geklart und dokumentiert.



Vergutungen

Arzte ohne Grenzen - Deutsche Sektion e.V.
Jahresbericht 2022

HONORAR DER ABSCHLUSSPRUFER*IN

Das fur das Geschaftsjahr 2622 berechnete Gesamthonorar
der Abschlusspriifer*in betrug EUR 43.268,00 (2021:

EUR 43.380,00) und entfiel auf Priifungsleistungen des Ge-
schaftsjahres 2022,

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

VERGUTUNGSSTRUKTUR

In der deutschen Sektion von ARITE OHNE GRENMIEN werden
neun Gehaltsgruppen unterschieden. lede Position wird auf
der Grundlage verschiedener Kriterien {zum Beispiel Grad
der Verantwortung, geforderte Kompetenzen) einer Gehalts-

gruppe zugeordnet. Innerhalb einer Gehaltsgruppe gibt es
zudem 13 Gehaltsstufen, die die jeweilige Berufserfahrung

und Organisationszugehdrigkeit reflektieren. Es werden
13 Monatsgehadlter gezahlt. Die Vergitungen in den Gehalts-
gruppen auf Monatsbasis betrugen im lahr 2022 brutto:

Gruppe Position van bis

EUR EUR
1 z. B. Hilfskrafte 2454 3497
2 z. B. Assistent®*innen 2.673 3.807
3 z. B. Referent*innen 2914 4.151
& z. B. Referent*innen 3177 &6.525
5 z. B. Koordinator*innen 3.638 &.897
b z. B. Koordinator*innen 3. 74T 5.360
T Abteilungsleiter®innen &4.085 5.820
a8 Leiter*in Projektmanagement L4651  6.346
9 Geschaftsfihrer*in S5.64% 8.050

Die drei hdchsten Jahresgesamtbezige betrugen im Jahr 20322

brutto:
Geschaftsfihrer*in EUR 104.650,00
Leiter*in Projektmanagement EUR B0.847 00

Medizinische Leiter*in Projektmanagement EUR 79.261.00




Offentlichkeitsarbeit und Werbung

Deutsche Welthungerhilfe e.V.
Jahresbericht 2022

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

SO WERBEN WIR UM SPENDEN ...

Die Welthungerhiife ist eine unabhingige und gemeinnitzige Organisation. Spenden sind die Grumnd-
lage, um unsere Arbeit zu finanzieren. Denn sie sind die Voraussetzung dafir, dass wir weitere Gelder
von dffentlichen Gebern beantragen kinnen. In der Regel vervierfacht sich so jede Spende, und aus
100 Ewro Spenden werden bis zu 400 Euro flr unsers Projektarbeit.

ENGAGEMENT, MEDIEN UND PROFIS Widhtig fr
die Einwerbung wvon Spenden wnd die Information
der Offentlichiksit dber unsene Arbeit sind das ahren-
amtliche Engagement und die Bandbreite der Akti-
vitBten unserer Unterstitzersinnen - ob Einzelper-
sonen, Aktionsgruppen, Freundeskreise, Prominente,
Influsnicer+innen, Untermehmen oder Stiftungen. fuwch
in den Medien werden Berichte oft mit Spendenauf-
rufen verbundan

Zu uigeren Werbelorrmen gehiren VEranstaltumgen,
Vartrige, Publikationen, Newsletber, unders Webdsite,
soriple Medien, unser Podcast Welthundgerhilfe
Direkt”, Briefe an Spendersinnen, Onlinemarketing,
Infostand-Werbung, digitale AuBerwerbung, Anzei-
gen und Tv-Werbung. Die telefonische Ansprache
selzen wir auch &im, um uns perséalich bei unseren

Spender+innen 2u bedanken und Feedback einzu-
holen. Mit Dienstleistern SchlieBen wir ausschiieBlich

Vertrage ohne rein erfolgabhingige Vergdtung.
} M erfahren
wranw vl ungerhilhe. deAdensteister-Ensnrpartnar

wWww dnde wp-tonient/pols_DZLDE-Sps-Lettinkn_ 2003, pdf
WRWLENTD.Ong St

... UND 50 SETZEN
WIR SIE EIN

Wir vermehren Sie ...

Mit Ihrer Spende sind wir in der Lage, weitere Gelder
van offentlichen Gebern, wie bempielweise dem
Bundesministerium fir wirtschaftliche Zusammengar-
beit und Entwicklung [BMZ), dem AuswBrtigen armt
(&) oder der Eurapdischen Union (EU) zu beantragen
und diese von unseren guben Projektideen ru dber-
zeugen. In der Regel vervierfacht sich so jede Spende
= gug 100 Bwo Spenden werden bis o 400 Buro
Projektmittel.

I|

. Fr il
Bl e -

G g —

) Mehr erfahren
s R rn gerhilfe. de,weg -dar- spande

WIRSAMKEIT, SERIOSITAT, EFFIZIENZ Alle MaBnah=
men Zielen aul hohe Seriositét und Kostenelizienz
ab. Platzieremgen von Anreigen, TV-Werbung oder
Plekaten werden uns teilweise kostenlos oder zu
2ehr hohen Sorialrabatten ermdglicht. Wir unter-
werfen uns den hoben ethischen Standards des
Deutschen Zentralinstituts 1ir soziale Fregen, DZI,
wnd des Verbandes Entwicklungspalitik und Humani-
thre Hille deutscher Michbregierungsorganisationen,
WEMRO. Alle personenbezogensn Daten unseres
Spendersinnen und UnterstOtzersinnen unteriegen
defm gesetrichen Datenschutz Wer keinen Kontakt
wibngcht, wird nicht angesprochen. Kooperationen
mit Partnersnternehmen dorchlaclen sinen inten-
siven Prifprozess,

Wir berichten regelmBBiy und transparent ber
wnsere Kosten fir Werbung, zum Beispiel in diesern
Jahresbericht ader aul unserer Webseite, wnd wir gind
stolz, dass wir mehefach mit dem TransparenEides
ausgezeichnet wurden.

Ungere wichtigsten Dienstleister wnd Lizenzparines
i auf unserer Websaite zu finden. =

... und verwenden ske verantworbungsvoll.”

ProgakliSnderung

Fariland

5%

1" * Poroopa ks bt urgy Ao lased
‘Wermaliung Pl i s gy |
09% : 19%
Farmpagren:, Bidungs- _ulﬂ allgamearm
urad Bocfhliruryras: et O hoslarbei

= Mich Susfwardskitegerem gemub din Delirilionen ek Deutss han
Zarrarabiuls fur sanak Fragen 0] m Prosect. e Whal trargerbl e
ufftirielil e fagelimdies dir Profung dunch dis DL



Offentlichkeitsarbeit und Werbung

Kindernothilfe e.V.
Jahresbericht 2022

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

'm Fokus:
Werbung und
Kommunikation

Fado: Rall Krhmer

Wirverschi cken Arzeigenmotive an Jeibungs- und Ledzciwifenveriage
mit der Bitte um kostenicsen Abdnick. So werden won Verlagen ein-

gesetzt, wonn e nicht gendgend zankends Anzeigenkunden haben.

'Wir schaltenin bestimomien Jestrasmen 1Y-Spots. Aus Kosiengrinden
wWerden Sk vor allem auf kisneren Spartensendern jenseits der
Frimetime gezeigt. Dardbar hinaus erhaften wir zabirechs kosteniose
+reischalbungen. awch b gréferen Senderm

Uber die Fenanzsnung uns erer WerbeamaBnahmen infonmieren wir
im Finanzbarichi sl Sete BE.

Wir informienen die Ofientlichkest u. a. durch Pressemitteiungen
Fresseontenenzen, wnser vierteljihrlich erschainendes Magaezin,
Jahires- und Projeiitortschritsbenchite sowie unsere Webseiben

{skne . Unll ne- Kommunicstion” ). Bei Medenantragen wermitizin
wair mbesra ewsartakbe in unserer Geschddissbelle und whssren

Frojekion. Ressen Mnankenen wir in der Heged nicht.

Wi Kindemothilfe. de war auch S11232 unsens metsiesiuc hbe WWebisihe.

il Heichawseiben- Stopenangen von 94 few. 308 Prooest. Dee Koopora-
B mit unseren Yerbundpartnern in Osterreich L e busng wand
dher Sz hat shoh fest otabiliert. Unsesr aslgnu ppen- und kanal-
spezilisches . Infotanment™ ichtete sich vor alkem an 18- bis
25-13hrige. Do undersbitrien de Accounts auf Instagram, Tiklok
ured Twitbch ion Rahmen sweier 2entraler Event-Premisrem Game-
changer Week und VIDECDCsmp

Unsare Prominenten dbernehimen Patenschatten, spendan 10r
Prajekbe urd mai ke inden Medien und b Yeranstal tungen auf
oz Setuation von Kindern in unseren Propeit 3ndern aufmerksam
Ihr Engagement ist grundsaizdich ehrenamtlich - etwa bel unsarer
Misdienprei sveriei hung, Schecklbargaben, beim VIDEOCcamp sowie
mit Beitrdgen und Spendenawiruien aul Social-kedia-H andden.
S0 nberst b rhen uns: Chrstina Rau, B ke Bldenbander, Matalia
Warnar, Wincent Weiss, Mamou Lubowskl Sabd me Hedmnche vValbeine
Meeiotl, Danieke Hirzo, Hans Leyendecker, Gregor Higeds sowie die
Influemoer und Creators Dilkam White wnd Shanti Joan Tan, Akooess,
ENen. Kely, Lea, Tomatolix, Motz BScker ing und MerdStar Ty,

Uniternehimesn konnen sich b der Kindermothilfe sl v Jlbge
Weize engageren. Vor Beginn einer Kooperatan prifen wir sie im
Hinklick auf unbernehmerisches YVerhallen, um etwa Kinderarbeit in
dher Produktionskette auszuschlieden



Offentlichkeitsarbeit und Werbung

Kindernothilfe e.V.

Jahresbericht 2022 Kaff
.. derbildet.

Lin Tigar |.|-:t|'n_

Kleine Spende, groRe Wirkung
Unsere Spendenwerbung 2022 fir Kinder in Not

Stesgende Lebenshafhsngsosten sind seit Beginn des Ukrane-Knegs und der Energickrise
spilrbare Realitit geworden. Am schimmsten getroffen sind de Menschen aus den drmsten Landern City Ligit am Eahnsieig
dherr Whelt, demen 5 sowieso schaon an allem fehit. Dodh was, wenn auch bel unseren Spenderimnen und
Spendern das Geld immer knapper wird ? Wir wissenc Auch eine kieine Spende kann im Leben von
berisc itz beni Kindern vl Gutes bewirken! Dieser Gedanke stand sm Mittel punkt unseres
Winberesmpagne 202229,

Text: Chrei e Dasa und lma S o, Mobrer: Sarvecuplom Campaign Midncssn, Fobo: |ma S cbfnhe

Eim paar Euro Hr sinen KaHee, Sccken oder ginen F!-l:-,gﬁ'un:hrm‘? Viele venmeinthc hi eamere,

schnell ausgegebsne Geldbeirage kinnen f0r Menschen in Lindermn, in denen die Anmut extrem

Ist. wigl zum Besseren verdndern. Aul PlEaten, degitalen Ads und in Videos zeigben wir, wie man
zum Prets eines allt3glichen Produkts mit Kleinem Grodes bewirken kann - £0r Kindesr und ihre
Familien im &frika, Asien, Latensmeriks und BEunopa, denen Lebssn durch Knesg bednont wird. Denen
Matwrkatastrophen alles genommaen haben. Oder die schlicht arm sind, Hunger leidenund Tag Hr

Tag ume Uoerleben kamphen missen. Zum Wert sines Kafees etwa stattet die Kindermothil fe drel
Kinder f0r eim Schuljahr mat Heften wnd Bochern aws. Der Eurobatrag snes Paars Socken sichert die
drztiiche Versongung won vier arbeitenden Eindern. Und £0r den Preis eings Farf0ms kGnmsn wir e ne

Familiz ein ganzes Ashr lang mit klimaresistentem Saatgut versongen.

DOéa Kamgpagne, enbwarten von Servicenlan Campaign MOnchen, war suf Plasatwanden, Litfalsduden wnd Sy

| i wn s s e fnllen afdv ween fedaees Cibkbsibae A2 hie B nees Bl Sy 0T mad o reemfer BledHann Barerinorsasadd =0 o redsnn
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Finanzberichterstattung

Stiftung Menschen fur Menschen

Jahresbericht 2022

DZI-VERTEILUNG 2022

ALFPWENDUNGEN GESAMTKOSTEN | PROGRAMMARBENT | WERBUMG UND | VERWALTLIG |
NE | (FFENTLICHKETSAREE |
Kommunikationsarbeit 579.965,42 | 16257902 | 786.70751 | 3067960 |
Precsaarbet 61.31528 | 3065764 ; 30.657 64 ; 0,00 ;
Spenderbebreuung und Finanzhereich 504.916,11 | 0,00 { 1.164,85 | 5003.751,16 r
Gremien, IT, Bnbzid 959.514,55 | B00.B47 61 | 55.793,08 | 102.873,85 |
Iwishensumme 2.505.712,36 | 994.084,27 | 874.323,19 | 637.304,80 |
Raumkasten 138.988,36 | 63.063,56 | 20.064,56 | 4687025 |
Sonstige Allgemeinkosten (z. 8. Blromaterizl) 87.208,56 | 44.103,99 | 20.326,52 3277907 ;
Zwischensumme sanstige betriebliche Autwendungen 27182030 | 110035182 | 2371427 | TIESS421 |
Personalkosten Deutschiand \ES021978 | O1S416.46 | 34.055,66 | MOTAT T |
Gesamtautwendungen Deutschiand 439204008 | 201666828 | 1.317.760,93 | 1.057.701,88 |
Projaarbsit Ahiopien 10.504 890,74 |
Personalkosten Athioplen 3,548 GE8 44 ; ; : I.
Gesamtautwendungen Athiopien 14063579,18 |  14.053.579,15 | 0,00 : 0,00 |

| } : i
GESAMTAUFWENDUNGEN DEUTSCHLAND UND ATHIOFIEN 18.445.719,27 | 16.070.247 46 | 1.317.760,93 | 1.057.701 .88 |
Prozentuse Verielung der D2-Kmierien 100,00 % ' 87,12 % ' 704 % : 574% '

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR VOM 1.

JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2022

2022 in £ 2021 in £
1. Erhaltens Spanden/Tuwandungan
d) Speniden 644 962 24 A.5MB215,58
bj Erbzchatien 3. 130E18,0F 4.847.F55,83
c) Geldzdagen 60,00 50.000,00
d} Cfemiiche Juwenidungen 3.140.160,38 Bl G23,30
g) Ziwendungen Forderserain 138.000,00 146 500,30
fi Zuwsendungen von Parinesnmganisationan 1.758.127,85 1:216661,13
15,814 468,54 15.880.753,72
2. Sonstige Ertrige 481.317,23 B0 38701
- davon aus Wihnngeumrechrungen: EUR 132052 50 (L V). EUR B3.490,13)
16295985, 77 16.521.140,73
3. Materialaufwand
g) furfwendungen i Rof-, Hifs- und Betriebsstotle und fir bezogens Waren -1.154 965,89 -3.400 386,54
b} Aurhwenidungen §0r bezngens Lesiungan -1.455.358.97 -1.5500643.80
-G 10.324, 86 -4.958.530,39
4. Personalaufwand
g) Lihne und Gehdher -4 GYT A6, 27 -4.461 436,07
b} Seziale Abgaben und Aufwendungen fiir Atersversorgung und fir Linterstiitzung -501.030,95 -524 080 2
-5.108.908,23 -4.985.525,99
5. Abschrelbungen auf immateriells Varmigensgegensidnds das Anlagevermbpgeans und Sachanlagen  -3000648,10 -348.970,98
6. Somstige betriebliche Autwandungan -3 S5 S, 04 -4 27 48021
- awon aus Wihnungeamrechrungen: EUR 266 963,40 |1 ). EUR 176.325,41)
7. Ertrige aus anderan Wertpapiaren und Auslelbungen des Finanzanlagevarmigens 27T 216,06 T80T
8. Sonstige Zinsan und Ertrige T 607,80 15.311,78
8. Abschrelbungen auf Finanzanlagen - 306 265,42 -172 858 59
10. Ergebnis nach Stesem -1.862.841,02 20389168,52
11. Sonstige Stesern -1.4978,62 -887,15
12. Jahresfehlbetrag (L. ¥). Jahreslberschuss) -1.864 810,54 2038001837
13. Einstellung in die Kaplialarhafungsricklage 178570, &2 -51.800,00
14. Entnahme aus der sonstigen Ergebndsrickliage 2.044 384 06 -1.887 218,37
fi. V). Einzseliang in die soratigen Ergebnisnicklagen)
15. Bllanzgewinn/-verkust 0,00 0,00




Finanzberichterstattung

netz Partnerschaft fur Entwicklung und
Gerechtigkeit e.V.
Jahresbericht 2022
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Einnahmen in €

Spenden (ohne Sternsinger-Sammlungen)
Geldspenden

Mitgliedsbeitrage

Staatliche Zuschiisse

Bundesministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (BMZ)

ifa, Forderprogramm zivik (mit Mitteln des Auswartigen Amits)
Bundesamt fir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
Zuschiisse kirchlicher Institutionen
Aktionsgemeinschaft Dienst fir den Frieden
Brot fiir die Welt - Evangelischer Entwicklungsdienst
Kindermissionswerk: Sternsinger-sammlungen
Misereor
Zuschiisse privater Organisationen
AK 5%, Disseldorf
Apo-Bank Stiftung
24 gute Taten eV, Berlin
METZ Baden-Wiirttemberg e\
Childaid Metwork Stiftung, Kénigstein
Ensinger-5tiftung, Nufringen
Entwicklungshilfe-Klub, Wien
German Doctors, Bonn
Familie Nowak Stiftung, Usingen
SKala-Initiative, Berlin
Schick-Familien Stiftung
Rivera Stiftung, Bochum
Rotary Clubs in Deutschland
Sonstige: Einnahmen des Biros Dhaka

Teilnehmerbeitrdge fiir Tagungen und Begegnungspro-
gramme

Verkidufe Zeitschriften und Medien, Honorare (Zweckbe-
trieh), Mieteinnahmen

Zinsen, sonstige betriebliche Ertrage
Bullgelder
Gesamteinnahmen

2022

zweckgebunden zu verwenden far

. | Entwicklungs- Valker-
in % zusammenarbeit | werstindigung
653.274,75| 91| 650.378,15 2.896,60
653.274,75 650.378,15 2.8%96,60
18.389,67| 023 18.389,67
5.669.023,78| 79,0
5.456.221,23 5.406.293,23 49.928,00
211.002,55 211.002,55
1.800,00 0,00 1.800,00
453.260,31| 6,3
1.000,00 1.000,00
115.830,00 98.250,00 17.580,00
204.933.31 204.933,31
131.497,00 131.497,00
352.279,77| 49
7.800,00 7.800,00
4.967,00 4.967,00
67.800,99 67.800,99
0,00 0,00
16.892,76 16.892,76
53.245,00 53.245,00
114.351,27 114.351,27
27.855,75 27.855,75
0,00 0,00
0,00 0,00
4.564,00 4.564,00
15.225,50 15.225,50
3957750 3957750
6.350,00 01 £.350,00
509,50 0,0 509,50
6.308,55| 01 6.308,55
17.55105| 02 17.551,05
0,00 00 0,00
7.176.947 38| 100(7.078.535,06| 9841232

2021

711.003,85
711.003,85
19.416,64
4.230.729,33

4.157.366,79
7046254
2.500,00
217.269,27
2.000,00
117.204,00

70,065,227
28.000,00

785.580,06

8.000,00
0,00

0,00
2.430,00
2722333
53.245,00
83.181,78
13.80045
25.000,00
529.289,00
100000,00

5.560,50
17.850,00

14.131,00
0,00

9.809,20

8.470,66
5.000,00
6.001.410,01



Finanzberichterstattung

Heinz Sielmann Stiftung
Website 2023

Finanzbencnt

Den ausfuhrlichen Finanzbericht lesen
Als PDF-Dokument legen wir wie gewohnt die Bilanzierung, Gewinn- und Verlustrechnung sowie die

Mehrspartenrechnung offen. Hier finden Sie auch ausfihrliche Zahlen zu Organisation und Personal.

1-205-000 € Finanzbericht herunterladen

Zustiftungen

¥ unNsere waturt

vielfaltis

Im Vorjahr waren es 7.000 €

Eigenkapital gestiegen

E"‘D"’D H Das Eigenkapital hat sich durch Zufihrungen aus Zustiftungen (TEUR 1.205) auf insgesamt TEUR 15.062 erhoht.

Sein relativer Anteil an der Bilanzsumme verminderte sich nur marginal von 22,9 % auf 22,7 %.

Verwaltungskosten gesunken 0
1 2'655'000 € Der Verwaltungskostenanteil konnte von 21,1 % im Vorjahr auf 17,7 % gesenkt werden. Hauptursache fur die 1 7l7 /ﬂ
stiftungskapital Minderung waren bei erhohten Aufwendungen fir Geschaftsfuhrung, Verwaltung und Spendenwerbung die Verwaltungskostenanteil
angestiegenen Gesamtaufwendungen, die als Bemessungsgrundlage den Verwaltungskosten .
Im Vorjahr waren es 11.450.000 € gegeniibergestellt werden. Im Vorjahr waren es 21,1 %

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ



Und was noch ...

Kindernothilfe e.V.
Jahresbericht 2022

Information tber Mitgliedschaften und Kooperationspartner

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

und

Die Kindernothilfe engagiert sich in nationalen und internationalen Kampagnen und Bindnissan — hier eine Auswahl. Damit nimmt sie

Einfluss auf die wirtschaftlichen, sozialen und politischen Rahmenbedingungen zur Verbesserung der Situation von Kindern und

Jugendlichen in Entwicklungslandern.

Aktionsbiindnis gegen AIDS

- - _ o Biindnis
) Bindnis aus FL!I'II:' 300 GFE-EHIE-E‘tIﬂHEI‘II; setzt-zrr,rl dafir EI-I'I, dass [“mitkl““g Hi“'.t
Deutschland einen angemessenen Beitrag for die Bewaltigung
’ der globalen HIV-Epidemie leistet www.aids-kampagne.de wg e E A e o
Tragt zur Férderung und zum Schutz der Menschen
Deutsches Institut rechte durch Deutschland im In- und Ausland bei .- 'RP
fur Menschenrechle  www.institut-fuer-menschenrechte.de

child righits connect

Die Eine Welt Internet Konferenz (EWIK) ist ein Zusam:-

menschluss von bber 110 Organisationen und Instituti-

onen, die lber das Internet Angebote zur entwicklungs-
politischen Bildung machen www.globaleslernen.de

Deutsches Biindnis Kindersoldaten ® E.;._;[piﬂg Matzwerk von Organisationen in
Biindnis aus & Kinderrechts-, Friedens- und Entwicklungsorganisationen; Sa::mn 17E Landern, die flr eine Verbes-
setzt sich w. a. fir die Einhaltung des Zusatzprotokolls zur UN-Kinder- serung des Kinderschutzes
rechtskonvention zu Kindersoldaten ein www.kindersoldaten.info musammenarbeiten www.keepingchildrensafe.org.uk
Bundesweites Metzwerk zur Férderung des Internaticnale K.ampagne won Kindernothilfe
birgerschaftlichen Engagements mit 280 ' B und terre des hommes zur nachhaltigen
BBE .. o Tess . Dialogue Works = 7 i
Mitgliedern aus Zivilgesellschaft. Wirtschaft Starkung des Rechts auf Beteiligung von
e ]
gy und Staat www.b-b-e.de arbeitenden Kindern und Jugendlichen www.dialogue-works.com
GLOBAL CAMPRIGH FOR . A " . ) "
E ™ UC ¥ TI 7= N Globale Bildungskampagne F Klima Bondnis aus 140 Umwelt- und Entwick-
= i L (deutsche Sektion) |‘ j:'l Allianz lungsorganisationen, Gewerkschaften und
Bindnis aus 10 NGOs und Gewerkschaften: setzt sich daflr ein, dass das S— Kirchen; setzt sich fir eine nachhaltige
Recht der Kinder auf Bildung umgesetzt wird www.bildungskampagne.org Klimapaolitik ein www.die-klima-allianz.de

Zusammenschiuss 11 deutscher
Hilfswerke. die in Mot- und
Katastrophenfallen zusammenar-
beiten www.entwicklunghilft.de

Globales Blindnis aus 100 NGOs
zur Beratung des UMN-Komitees
fibr Kinderrechte
www.childrightsconnect.org

Arbeitsgemeinschaft zum Schutz der
Kinder vor sexueller Ausbeutung; bundes-
weiter Zusammenschiuss von 28 Instituti-

onen und Gruppen www.ecpat.de



Und was noch ...

Kindernothilfe e.V.
Jahresbericht 2022

Information Uber Selbstverpflichtungen

BEST PRACTICE FUR TRANSPARENZ

verpflichtungen

Verginssatzung

Waer: Kindernothite

Wanin: seif 1541 - aktualisert 2015

Was: Ausric hitung der Arbest im In- und Ausland;
Iuzammensetoung und Aulgaben der Versinsargane

Diakonischer Corporate
Governance Kodex

War: Kindermothile, seit 2007 - aktualisert 2018

Was: Der Kodex folgt den Standards der dewtschen Diakonie
bzgl. Amtsfidhrung wnd Einhaiteng won Regein und Gesetzen.
Fiokus aut: Compliance: Beschreibung der Auigaben der
Wermeinsorgane; Kormuptionsbekampfung: klare Kompetenz-
abgrenzungen rwischen Autsichisgremeen und Vorstand:
Trans parenz in Kommuni kation und Fundraising; Komrode
oer Arbeit; Dl effizentes, verbindlich geregettes 2isam-
menspiel 2uf aken Ebenen der Kindernathilfe

Kinderschutz-Policy

War: Kindernothithe, seit 2003 - aktualisiert 2019

Waz organisabonsweibes System, um Kinder inder weltsoien
Arbeit der Kindernothitte vor eglicher &rt von Gewalt ou

Transparente Zivilgesellschaft

Wer: Kindernothide und ¥ ENRO-Mitglbeder, Transparency
Deutschiand & ¥., Bundeswerband deutscher Stittungen.
DL, Dewrtscher Fundraising Verband, Deutscher Kulturrat,
Deutscher Matsrschutzring, Dewtscher Spendenrat.
Mascenata Institut f0r Philanthropie und Zivilgeseischatt.
seit 2010

Was: 10 grundiegende informationen. de pede ziviigesel-
schaftiche Organisation auf ihrer Welsite veroSentlichen
soltbe. dansnber die Satzeng, die Namen der wesentlichen
Entschesdungstragenden sowie Angaben Gber Mitte-
herinanft, Mittefverwendung und Personalstruschar

Integritats- und Antikorruptions-Policy

War: Kindernathilfe, seit 2008 - aktualisiert 200%

Was: verpflichtet alle Mitarbetenden und Gremi

der Kindemathilfe, imteger und nach hoten ethischen Werten
zu hamdein, Korruption vorzubeugen und 2u bedmpden sowie
|eglche Korruptionshandiong annreigen und bei der Aufidarung
von Werdachtsfallen mitzuwirken Die Policy enthal Regein
zum Schartz von Hinselsgebem wnd Beschuldigten, ein
Falmanagement, das kiar regelt. was bel einem Verdachztall zu
tuni ist, sowee die Bestellung einer Ombudspersan {siehe 5 50)

Gurbe Arbes | brauch verbindiche Grundiagen;, sinan veriissbchen Hahmen und genaue Kontrollen. Deshalh hak dee Bindermothife Richbinien
aulgestelt und sich auf andere bereits bestehende Kodoes verpfichiet. Das Ziel die Arbeft noch transparenter. Oberpridbaner und

effektiver ou machen. Alle Texte finden Sie wiber warw. Kindermotbille. de/selbstverpflichtungen

VEMRO-Kodex Entwicklungsbezogene
Offentlichkeitsarbeit”

Wer: Kindernathithe und \'EHHD‘-HI!:EILI:IIF. 1958 unterzex hinet
Was: professionedle und ethische Standards inihrer Kommunikation
mit Presse und Spendem: transparente, eff zente und verantwor-
tungsbewusste Mittelverwendung; Verbot, Spenderadressen Tu
warmieten, zu werkaufen cder pu tauschen; de Kindernothibe stellt
Mot leidende Menschen weder in Texben noch auf Fotos emtwiend-
gend dar. beetet [Pakenkinder nichi atalog3hnlich an und rdtigt
Menschen nicht mit extremsen Formulierungen zum Spenden

VEMRO-Verhaltenskodex , Transparenz,
Organisationsfihrung und Kontrolle™

Wer: Kindernathilfe und YENRO-Mitglieder, seit 2008

‘Was: einhestliche Standards. starkere Kontrolle und nachweisbare
Professionaltat; graBemagliche Transparenz: Setzen allgemesn-
giltger Standards fir Hil isorganisaticnen; Starkung nabhan-
giger Kontrollinstanzen wie des Dewtschen Zemtralinstibuts {021)

Transparency International Deutschland

Wer: Kindernothibe und Mitgl eder won Transparency International
Deutschisnd, seit 2019

Was: Weiterentwicklung der Standamds zur BelSmpdung von
Koaruption im globalen Kontext der Kindemnaothile

VEMRO-Kodex Schutz von Kindern vor
Missbrauch und Ausbeutung in der
Entwicklungszusammenarbeit und
Humanitaran Hilfa"

Wer: Kindernothitfe und YENRO-Mitglieder, seit 2009

Was: verpfiichéet alle Mitgleder w. 2. Kinder vor sexueliem,
emotionalem oder physischem Missbrauch, Ausheutung Sow e
‘Vernachllssigung zu schdtzen: ein Umdeld zu schatfen, indem die
Einhaltung der Kinder- und Menschenrechie gewdhrisstet wird:
Finder bei sie betretfenden Malnahmen zu beteligen: de cigena
Organisationensde eigenen Partner 10r das Thema zu sensibilk-
sigren; im Rahmen der eigenen Fresse-, Bidungs- und Offentich-
itz arbaeit sicherzustellen, dxss die Kindeswilrde gewsnrt bhebt

Charter4Change

Wer: 7 internationale Organisationsn, unterstintzt von

%40 Organisaticnen sus dem globalen Slden, selt 2006

Was: Die Rolle der sogenanetben S0d-NRO™ - Nidhbregssnungsor-
gansatioren, die iren Hauptsr in ginem Land des glohalen Shdens
{aulierhalb eines OECD-Landes) haben - soll gestirkt werden.



CHECKLISTE fiir einen
aussagekraftigen Jahresbericht

- Organisationsprofil — Legen Sie lhre Organisations-
strukturen und -prozesse offen

Wer sind Sie? |
> Name, Anschrift, Sitz und Griindungsjahr heckliste fiir eine
Angaben zum Steuerstatus gute Wirkungsberichterstattung

Anzahl der haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Informieren Sie liber Aufgaben und Zusammensetzung lhrer Org: . Inf ' | gangs 1on und Zieigrup
> Ausgangssituation, Problemstellung und Ursachen

Organe und ihre Aufgaben (Leitung, Aufsicht, Beratung) _ : -
> Zielgruppen und ihre Bedurfnisse

Namen der Mitglieder von Leitungsorgan, Geschaftsfiihrung und (besonderem)

Aufsichtsorgan | _ o _ ) o |

> Vision der Organisation
Informieren Sie tiber interne Kontrollmechanismen? > Strategie und Forderrfmsatz o .
> Projektziel — Beschreibung der beabsichtigten Wirkung

Information tiber Haupt- oder Ehrenamtlichkeit von Leitung und Aufsicht

Kontrollsysteme (Kassenpriifer, Interne Revision, Projektbesuche), Beschwerdeverfal

> Darstellung der dufchgefﬂhrtén (wesentlichen) Aktivitaten
> Ressourceneinsatz (Input) einschlieBlich finanzieller und personeller
Mitteleinsatz

www.dzi.de A, Washa




